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Prot.n 29654 Palermo  , lì 04/10/2022 

 
 

 
 

 
 

 
Al COMUNE di SIRACUSA 
 
A tutti gli Enti attuatori A.S.U. 
 utilizzatori soggetti LSU ex FSOF  
  

  
 
 

Documento inviato esclusivamente per PEC 
NON SEGUE CARTACEO 

 

 

Oggetto: Stabilizzazione ex art. 1, commi 495-497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 - D.P.C.M. del 
15.01.2022 - Istruzioni esplicative e modulistica.  

 

Premesso che,  
con D.P.C.M. del 15 gennaio 2022, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e con il 

Ministro dell'economia e delle finanze, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 63 del 16 marzo 2022,  sono 
state ripartite tra le Regioni interessate le risorse di cui all’articolo 1, comma 1156, lett. g-bis), della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296 per la stabilizzazione dei lavoratori che, alla data del 31 dicembre 
2016 erano impiegati in progetti di lavori socialmente utili ai sensi degli articoli 4, commi 6 e 21, e 9, 
comma 25, lettera b), del decreto-legge 1° ottobre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 28 novembre 1996, n. 608.  

Con Convenzione tra, Ministero del Lavoro e Dipartimento Regionale Lavoro della Sicilia, sono state 
assegnate per l’annualità 2021 alla Regione Sicilia le risorse di cui al citato articolo 1, comma 1156, 
lett. g-bis), della legge 27 dicembre 2006, n. 296, pari complessivamente a € 130.147,08, destinate 
ad incentivare assunzioni a tempo indeterminato di n. 14 lavoratori che, alla data del 31 dicembre 
2016, erano impiegati in progetti di lavori socialmente utili ai sensi degli articoli 4, commi 6 e 21, e 9, 
comma 25, lettera b), del decreto-legge 1° ottobre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 28 novembre 1996, n. 608, per i quali sono state presentate istanze ammissibili, ai sensi 
dell'articolo 1, comma 497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, così come da tabella sotto riportata, 
per le assunzioni a tempo indeterminato di n. 14 lavoratori.  

SICILIA -  
N. LAVORATORI 

(A) 
N.RO ISTANZE LSU FSOF 

AMMISSIBILI DA STABILIZZARE - 2021  

Ente: Comune di SIRACUSA (B) 

IMPORTO INCENTIVO STATALE 
ANNUO PRO-CAPITE 

(C)  

IMPORTO INCENTIVO STATALE 
ANNUO TOTALE  

(BxC) 

22 14 €. 9.296,22 €. 130.147,08 

L’importo annuo pro-capite dell'incentivo a regime è pari a € 9.296,22 (novemiladuecentonovantasei/22), 
riconosciuto indipendentemente dall'orario di lavoro - se a tempo pieno o parziale - ed è erogabile 
dalla data di assunzione a tempo indeterminato e cumulabile con eventuali ulteriori contributi 
regionali. 

Che in ottemperanza agli impegni di cui all’art.2, commi 1, 2 e 3 della citata convenzione, la Regione Siciliana 
ha il compito: 

 dell’istruttoria delle istanze,  
 di richiedere al Ministero del Lavoro gli importi da accreditare,  
 all’atto dell’accreditamento degli importi, procede all’erogazione delle somme ai singoli beneficiari. 
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Premesso quanto sopra e, in considerazione che le assunzioni incentivate dei lavoratori di cui 
all’allegato 1 al D.P.C.M. del 15 gennaio 2022, saranno possibili sino al 31 dicembre 2022, come previsto 
dall’articolo 1, comma 495, secondo periodo, aggiunto dal comma 296, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 
e modificato, da ultimo, dall’articolo 1, comma 26-bis), del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 25 febbraio 2022, n. 15. Gli Enti interessati a stabilizzare i predetti 
lavoratori potranno essere ammessi a finanziamento dalla Regione, anche in relazione ad assunzioni 
programmate sino al 31 dicembre 2022, a condizione che, alla predetta data, siano stati stipulati i relativi 
contratti di lavoro a tempo indeterminato. Infatti, l’erogazione dell’incentivo corrispondente resta, 
comunque, subordinata all’effettiva assunzione. Si invita, il COMUNE DI SIRACUSA, a far pervenire in tempi 
brevissimi, richiesta formale di erogazione del contributo prima annualità, con indicazione del numero dei 
beneficiari e dell’importo complessivo previsto (n.ro beneficiari x €.9.296,22) unitamente all’allegato file 
“ELENCO DEI SOGGETTI BENEFICIARI” (da restituire nel medesimo formato excel) compilando i campi in esso 
previsti, numero, elenco nominativo e codice fiscale dei lavoratori interessati, dati relativi all'assunzione a 
tempo indeterminato, alle cancellazioni ed alle eventuali cessazioni.  

Accesso al contributo per l’annualità 2022 e successive 

Si informano tutti gli Enti utilizzatori soggetti LSU ex FSOF di cui alla presente, interessati alle somme di cui 
all’art.1, comma 1156, lett. g-bis) della legge 27 dicembre 2006 n. 296 che, l’Art.1 comma 2 del DPCM 15 
gennaio 2022, riferito all’accesso al contributo per l’annualità 2022 e successive cita: 

2. Resta fermo che per le restanti assunzioni a tempo indeterminato ai sensi del comma 1, le residue risorse di cui all’art. 

1, comma 1156, lettera g -bis ) della legge 27 dicembre 2006, n. 296, sono ripartite, per le annualità 2022 e successive, 

a seguito dell’istanza da parte degli enti interessati, tra le regioni di cui al comma 1, tenendo conto della medesima misura 

del contributo annuo pro-capite a regime di importo pari a euro 9.296,22 cumulabile con eventuali contributi regionali ed 

erogabile a decorrere dalla data di assunzione a tempo indeterminato. 

Pertanto, gli Enti interessati all’accesso al contributo, dovranno far pervenire relativa istanza, da presentare: 

PRIMA ANNUALITA’  
A decorrere dal momento in cui è stata effettuata la stabilizzazione e comunque entro il 31/12/2022 
Presentano alla Regione domanda di ammissione al finanziamento ed elenco dei soggetti beneficiari indicando per ogni lavoratore 
stabilizzato:  

• Estremi dell’atto con il quale è avvenuta la stabilizzazione;  

• Dichiarazione che i lavoratori stabilizzati sono in servizio presso il soggetto beneficiario dell'incentivo;  

• Dichiarazione del possesso dei requisiti per accedere all’incentivo; 

• Nome, cognome, data di nascita e codice fiscale dei lavoratori stabilizzati;  

• Data inizio rapporto di lavoro;  

• Data in cui è avvenuta la comunicazione ai Centri per l'Impiego ai fini della cancellazione del lavoratore dalle relative liste;  

 
PER LE ANNUALITÀ SUCCESSIVE A QUELLA DI ASSUNZIONE  
Decorso il primo anno dall’inizio del rapporto di lavoro, la richiesta si effettua entro il 31 gennaio di ogni 
anno  
Presentano alla Regione domanda di richiesta di erogazione del contributo in relazione ai lavoratori assunti e ancora in servizio  
indicando per ogni lavoratore stabilizzato:  

• Nome, cognome, data di nascita e codice fiscale;  

• Data inizio rapporto di lavoro;  

• Dichiarazione che i lavoratori stabilizzati sono in servizio presso il soggetto beneficiario dell'incentivo 
 

Eventuali richieste di chiarimento possono essere inviate al seguente indirizzo PEC: 
dipartimento.lavoro@certmail.regione.sicilia.it 

Allegati:  

• Schema domanda ammissione al finanziamento I^ ANNUALITA (File word) 

• Schema domanda ammissione al finanziamento ANNUALITA SUCCESSIVE(File word) 

•  “ELENCO SOGGETTI BENEFICIARI” (File excel) 
 Il Dirigente Generale  
 (Ing.Gaetano Sciacca) 
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